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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER N.1 BORSA DI ANIMAZIONE TERRITORIALE 

 

1. Presentazione sintetica del progetto di riferimento 

Il progetto POSSO: Percorsi per l’Occupazione, lo Sviluppo Sociale e l’Orientamento (DGR. 1143 del 
01/10/2024) propone un articolato quadro di interventi, in continuità con il progetto ORME, 
finanziamento PASSI DGR 425/24, nelle tre linee progettuali previste: attivazione, Formazione e Lavoro 
e Territorio volti a sostenere persone vulnerabili ai margini del contesto sociale e lavorativo, incentivarne 
l’inclusione attiva promuovendo le pari opportunità e la non discriminazione. Si intende potenziare i 
sistemi territoriali per l’intercettazione precoce e il reinserimento sociale e lavorativo grazie ad una rete 
strategica di partenariato operativo e di rete attivata, valorizzando e integrando, inoltre, strumenti già 
in essere (PNRR, CIVIS VII, GOL, FSE+, LPU). Il progetto POSSO è rivolto in particolare a cittadini/e di Paesi 
Terzi residenti in Italia, a soggetti tossicodipendenti dei SER.D e delle comunità terapeutiche dell’ULSS 2 
Marca Trevigiana e dell’ULSS 3 Serenissima e persone prese in carico dall’UIEPE Ufficio Penale esterna 
degli uffici di Venezia e Treviso. Le azioni previste hanno come obiettivo quello di indirizzare i destinatari 
ad un maggiore orientamento ed inserimento nel contesto sociale e nel mercato del lavoro attraverso il 
rafforzamento delle competenze linguistiche, sociali, relazionali e professionali che permettano di 
migliorare il loro profilo di occupabilità. Per i cittadini/e stranieri/e sono previsti in particolare corsi di 
lingua, interventi di empowerment personale, laboratori artigianali e tirocini lavorativi. Per gli altri 
destinatari vulnerabili: tossicodipendenti e soggetti in esecuzione penale esterna verranno fornite le 
skills necessarie per attivare percorsi virtuosi di reinserimento in ambito sociale e lavorativo attraverso 
azioni di coaching e supporto psicologico, educazione all’autonomia formazione sulle competenze 
trasversali e laboratori di integrazione sociale. 

 

2. Destinatari della borsa di animazione territoriale 

 
 Sono invitati a manifestare interesse persone di ambo i sessi: 

 
a) Occupate o disoccupate in possesso di laurea specialistica e/o magistrale. Se occupate, l’attività 
lavorativa dovrà essere compatibile con l’attività da svolgere nell'ambito del presente progetto e con 
l’impegno orario richiesto dal bando.  



 
b) Residenti o domiciliate in Veneto. Costituirà titolo preferenziale la residenza o domicilio nella 
provincia di Venezia, al fine della necessaria conoscenza del tessuto sociale, economico e produttivo del 
territorio.  
 
c) In possesso di un curriculum scientifico - professionale che certifichi esperienze di durata pluriennale, 
acquisite in ambito di gestione delle reti territoriali relativamente alle politiche sociali 
 
 

3. Descrizione dell’attività 
 
La Borsa di animazione territoriale prevede l’attivazione di una figura dedicata al raccordo tra il progetto 
e il territorio, con una durata di 6 mesi. L’animatore territoriale svolge un ruolo chiave nel facilitare 
l’accesso ai servizi per i destinatari, promuovendo il coinvolgimento di enti pubblici, associazioni e 
stakeholder del terzo settore. Attraverso azioni di networking e informazione, supporta la diffusione 
delle opportunità progettuali e rafforza la rete locale, incentivando sinergie tra servizi sociali, del lavoro 
e imprese. L'attività contribuisce a migliorare l'inclusione sociale e l'occupabilità delle persone 
vulnerabili, ottimizzando l’impatto degli interventi.  
Il destinatario o la destinataria della borsa di animazione territoriale ha solide competenze e conoscenze 
nella governance delle reti territoriali, riscontrabili da esperienze di studio/ricerca e /o lavorative e/o nel 
volontariato, evidenziate nel CV. 
La durata della borsa di animazione territoriale è di 6 mesi, al termine dei quali dovrà essere prodotto 
un report conclusivo dell’attività svolta, evidenziandone i risultati conseguiti. 
 
 

4. Importo della borsa di animazione territoriale 
 
Per l’attività svolta dal borsista è previsto un compenso di 2.170,00 euro al mese (lordi costo aziendale) 
per un totale complessivo di 13.020,00 euro. 
Tutti i costi da sostenere per l’attività indicata al punto 3, sono da intendersi ricompresi nell’importo 
della borsa di animazione territoriale. 
Le spettanze verranno liquidate al borsista previa verifica del corretto e completo adempimento dei 
compiti ad essa connessi di cui al punto 3. 
 

 
5. Modalità di selezione 

 
La selezione del borsista avverrà coinvolgendo un’apposita commissione composta da referenti con 
esperienza pluriennale nella gestione di interventi di rete. Attraverso un colloquio i candidati verranno 
valutati, previa analisi del curriculum, per indagare motivazioni e orientamento al ruolo specifico. Al 
termine della selezione, la commissione individuerà un solo candidato a cui verrà affidata la borsa di 
animazione. La selezione avrà luogo anche nel caso di una singola candidatura pervenuta. 
 
 
Presentazione delle candidature: 
i candidati dovranno far pervenire la propria candidatura, unitamente al CV in formato Europass e a una 
copia del documento di identità in corso di validità, all’indirizzo mail progetti@olivotti.org, o tramite 
consegna a mano presso gli uffici siti in via Nazionale 57, 30034 mira VE. Le candidature per la borsa di 
animazione territoriale saranno ritenute ammissibili se pervenute entro il periodo di pubblicizzazione 



del presente avviso, ossia dal 28/07/2025 al 18/08/2025. Nell’oggetto andrà indicata la seguente 
descrizione: Candidatura Borsa di animazione territoriale prg. POSSO. 
 
 

6. Commissione di selezione 
 
Allo scadere del periodo di pubblicazione dell’avviso di selezione (28/07/2025 – 18/08/2025), sarà 
selezionato/a il/la candidato/a da parte di una commissione composta da membri dell’Ente Beneficiario. 
La selezione è inappellabile. 
 
Selezione dei candidati: 
La commissione provvederà a selezionare la risorsa sulla base dei curricula pervenuti stilando una 
graduatoria di merito basata sui seguenti criteri: 
 
- Valutazione percorso di laurea max 30 punti; 
- Precedenti esperienze specificatamente lavorative in ambito delle tematiche in oggetto max 20 punti; 
- Valutazione attività extrauniversitarie in ambito delle tematiche in oggetto max 10 punti. 
Totale: 60 punti 
 
La commissione si riserva la possibilità di effettuare dei colloqui con i candidati qualora la valutazione 
dei curricula non risultasse determinante ai fini della selezione. 
 
Le sessioni di colloquio dei candidati, qualora necessarie, saranno tenute presso la sede di Mira in via 
Nazionale 57, 30034 VE il giorno 20/08/2025, dalle ore 9:00. 
 
Pubblicazione dell’esito: 
I risultati della selezione saranno pubblicati il giorno stesso della selezione. L’avvio dell’attività di borsa 
di animazione territoriale avrà luogo entro il mese di settembre 2025. 
 
 
Per informazioni e iscrizioni 
0415609049 
progetti@olivotti.org 
 
 

 


